
Persönlichkeitsstärkung

 Einübung der Verantwortungsübernahme
 Vermittlung einer sozialen Kompetenz
 Stärkung des Selbstbewusstseins
 Förderung der Selbständigkeit im 
     Lernprozess
 Befähigung zur Kritik und Selbstkritik

Nachhaltigkeit:

- Inhalte werden emotional 
ansprechend aufbereitet

- Sprachliche Verdichtung und 
Vereinfachung sowie die Wirkung 
der Musik auf die Ebene des 
Unterbewussten

- Die Nutzung de Mediums Musik als 
Brücke zum Herzen, Schaffen von 
Öffnung, Akzeptanz und 
Verankerung der übermittelten 
Informationen

- Für eine große Zielgruppe 
erschlossen, öffentliche 
Veranstaltungen

- Künstlerische Thematik öffnet 
Kommunikationsebenen, kann auf 
Anwesende verbindend wirken, 
begünstigt Kontakt zu neuen 
Partnern

- Präsentationsmöglichkeiten durch 
CD, Video, Lifeauftritte

- Erfolg durch Nutzung gegebener 
Hör- und Sehgewohnheiten

- Songs und Videos können auch 
Menschen erreichen, die 
argumentativ-analytisch nicht 
zugänglich sind z.B. am Ende von 
Vorträgen

Beteiligung:

- SchülerInnen
- LehrerInnen
-
- Außerschulische Partner wie
- Eltern 
- Schulträger
- Vereine
- Tanzlehrer
- Privatpersonen

  

Musical Katzentanz

Inhalte : 

- Tanz / Musik

- Bühnenbild (Werken 
/ Zeichnen

- Kostüme

- Kalkulation / 
Verkauf

- Herstellung v. 
Getränken/ Snack 
für die Pause

- Schminken / 
Frisuren

Ziele : 

- Teamfähigkeit

- Übernahme von 
Verantwortung

- Gemeinschaft 
( Stark + Schwach 
HS RS und 
Förderschule)

Leistungsqualifizierung

 Beherrschung der Grundanforderungen D
 Beherrschung der Grundanforderungen M
 Verständnis der Arbeits- und Wirtschafts-
     welt
 Leistungsverhalten
 Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung

Vernetzung:                       Sport, Englisch, Deutsch, Musik, Werken, Kunst, AG-Schulband, Technik-AG
(Fächer, Projekte)          WPK-Informatik, Textiles Gestalten, Hauswirtschaft, Niko-Projekt, Kultur / Literaturkonzept
(Fächer, Projekte)                        

Eignungsorientierung

 Eignungsorientierende Unterrichtsarbeit
 Eignungsorientierende Arbeit auf der Basis 
     von Lernortkooperationen
 Eignungsorientierende Beratungsarbeit auch
     unter Einbezug externer Berater 










